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PROJETO DE LEIN.° 15/2017

“Acrescenta no art. 1° da Lej Municipal n° 1.706, de 02 de
fevereiro de 2.005, o Paragrafo Unico, que dispée sobre a
natureza exclusivamente indenizatéria do Prémio de
Assiduidade e d& outras providéncias”,

O Sr. Carlos Eduardo Carmona Lourenco, Prefeito Municipal
de Balsamo, Comarca de Mirassol, Estado de Sio Paulo, no
uso de suas atribuigées legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Acrescgnta no art. 1° da Lei Municipal n° 1.706, de 02
de fevereiro de 2.005, o Paragrafo Unico, a saber:

Art. 1° - O Prémio de Assiduidade concedido aos Servidores
Municipais por forca da Lei Municipal n° 1.582, de 05 de junho de 2001, sob
denominagio de Cesta Basica, no valor mensal de R$ 55,00 (cinquenta e cinco
reais), sera concedido através de Cartio Magnético sob a denominagio de
Cartdo-Alimentagio.

“Paragrafo Unico - O Prémio de Assiduidade de que trata o
caput deste artigo nido ostenta natureza salarial, mas exclusivamente de verba
indenizatoria de forma a nio integrar a remuneragao dos servidores, sendo
vedada, para todos os fins e efeitos legais, a sua integracdo ou reflexo em
salarios, horas extras, férias, 13° salarios, adicionais diversos € outros direitos
trabalhistas recebidos pelos servidores publicos Mmunicipais.

Art. 2° — Os demais artigos da Lei n°® 1.706 de 02 de fevereiro de
2.005, permanecerao inalterados.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal Prefeito Senhor José Bento Geraldes, 16 de
janeiro de 2017.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 15/2017

Senhor Presidente
Senhores Vereadores

Justifica-se o referido Projeto de Lei pela necessidade de
acrescentar no art. 1° o Paragrafo Unico da Lei n° 1.706, de 02 de fevereiro de
2.005, a assertiva de que o Prémio de Assiduidade, concedido através de Cartio
Magnético, sob denominagao de Cartao-Alimentagdo, n&o ostenta carater salarial,
impedindo que surta reflexo ou integragéo na remuneragéo dos servidores. Anote-se a
existéncia de uma grande gama de demandas trabalhista que possuem pedidos de
integragéo do referido prémio assiduidade na remuneragéo dos servidores, utilizando-
se do valor mensalmente pago a tal titulo, como base de calculo em férias, 13°
salarios, FGTS, dentre outros. Vale lembrar que na Lei 1.706/2005, ndo ha previsao
orcamentaria e financeira capaz de atribuir foro de legalidade na integrag&o no prémio
de Assiduidade na remuneragdo dos servidores com reflexo em outros titulos
trabalhistas. Assim, para que se atenda ao contido nos artigos 15 e 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000), é
imprescindivel que se esclareca, textualmente, que tal prémio ndo possui natureza
salarial, ja que, a toda evidéncia, o seu recebimento esta condicionado & assiduidade
e disciplina do servidor.

Pago Municipal Prefeito Senhor José Bento Geraldes, 16 de

fevereiro de 2017.
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